
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat brzeziński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

zawód deficytowy

Przedstawiciele handlowi

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy aparatury medycznej

Robotnicy leśni i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Lakiernicy

Stolarze meblowi i pokrewni

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


