Obowiazek informacyjny -RODO-
przekazanie zgodnie 7 wlasciwoscig organu
Zgodnie z  Rozporzqdzeniem  Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 <z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o
ochronie danych) Powiatowy Urzad Pracy w Brzezinach informuje, ze od dnia 25 maja 2018 r. przystuguja
Pani/Panu okreslone ponizej prawa zwigzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

1. Administratorem  przetwarzanych  danych  osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w  Brzezinach, ul. Sienkiewicza 11, telefon: 46874 25 23, 46833 21 70,
email: sekretariat@pup-brzeziny.pl

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych: telefon: 46874 25 23,
46 833 21 70, e-mail: iod@pup-brzeziny.pl,

3. Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢, ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r., w celu przekazania sprawy wlasciwemu organowi w
szczegoOlnosci na podstawie:

-ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Kodeksu
postgpowania administracyjnego z dnia 14 czerwca 1960r., innych aktow prawnych, ktéore w sposob
bezposredni lub posredni odnosza si¢ do zakresu i sposobu wykonywania przez PUP obowigzkow
i zadan wynikajacych z przepisu prawa, ustawy 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
z 14 lipca 1983 .,

sa przetwarzane zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

4. Pani/Pana dane osobowe be¢da przechowywane do czasu zakonczenia zadan realizowanych przez PUP w
Brzezinach z przedtuzeniem o okres niezbedny do ustalenia, dochodzenia, obrony przed roszczeniami oraz o
okres wynikajacy z przepisow dotyczacych archiwizacji dokumentow.

5. W zwiagzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej, Pani/Pana dane osobowe moga by¢
udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw. Odbiorcami danych moga by¢:

- podmioty przetwarzajace dane na podstawie przepisdw prawa,

-publiczne stuzby zatrudnienia, organy administracji rzadowej lub samorzadowej lub na ich zlecenie podmioty
prowadzace badania rynku pracy,

-podmioty, ktorym powierzono przetwarzanie danych osobowych na podstawie umowy.

6. Kazda z wyrazonych zgod na przetwarzanie danych mozna wycofa¢ w dowolnym momencie. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody
moze nastgpi¢ drogg pisemng lub droga elektroniczng, opatrzong kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym (w skrocie ePUAP).

7. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo: do bycia informowanym o operacjach przetwarzania, dost¢pu do
tre$ci danych ograniczenia przetwarzania oraz zadania ich sprostowania, zadania usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych, gdy przetwarzanie jest niezgodne z prawem, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, - z przyczyn zwiazanych ze szczego6lna sytuacja osob, ktorych dane sa przetwarzane,
chyba ze bezwzglednie obowigzujace przepisy stanowia inacze;j.

8.Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlega¢ profilowaniu, za wyjatkiem oraz w sytuacjach, jezeli beda tego
nakazywaty szczeg6lne przepisy prawa. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.
10. Pani/Pana dane osobowe nie sg przekazywane do odbiorcéw w panstwie trzecim lub organizacjom
miedzynarodowym, za wyjatkiem oraz w sytuacjach, jezeli bedg tego nakazywaty szczegodlne przepisy prawa.

11.Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana do
ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci uzyskania
przystugujacych uprawnien lub bedzie brak mozliwosci skorzystania z ustug i instrumentéw rynku pracy.

(data i czytelny podpis)
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